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Changer de boulot = un boulot a plein temps !

Par qui ? Profil de

la formatrice .
Marine a grandi au sein
d’'une PME bretonne, elle
est diplomée d’école de
commerce (ESDES,
Lyon, spécialisation RH)
et certifiée Coach par
I’école Transformance
PRO de Vincent
LENHARDT, Paris. Marine
a travaillé 12 ans dans
des fonctions RH
généralistes en Usine et
au siege chez Saint-
Gobain, Danone et
Mondelez international.
Elle crée et anime des
modules de formation et
intervient comme
formatrice en école de
commerce.

Pour quoi ? Objectifs pédagogiques

Définir son projet professionnel et personnel
Revisiter son CV

Savoir se présenter en entretien de recrutement
Savoir organiser sa recherche d’emploi

Pour qui ? Profil des Participants

Salariés en demande de mobilité ou en recherche
d’emploi, Managers/ Dirigeants en reconversion et/ou
transition.

Pratico-Pratique
Date : a définir
Durée : 2 X 1journée
Lieu : a définir
Cout :

. Entreprise : 700€
. Perso : 490€

N°formateur : en
cours

Contact et
Inscriptions :
Marine DAUPHIN

06 86 78 17 09

Quoi? Programme:

« Faire le Bilan du chemin parcouru

- Définir son cap : ses motivations, ses enjeux, son
projet professionnel et personnel
Formaliser son projet : CV et lettre de motivation
S’affirmer en entretien de recrutement
Se mettre a action et tenir sur la durée

Comment ? Pédagogie.

« Apport de contenus (techniques, concepts, ...)
« Expérimentation en binbme ou en équipe.

« Suivi en coaching individuel et en collectif.

Les Tops ! de cette form’Action :

A l'issue de cette formation, vous vous serez développé
personnellement, votre projet professionnel sera défini,
votre CV actualisé, votre confiance en vous reboostée et
vous serez prét a passer des entretiens !




